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Società Patrimoniale Pubblica Locale

CARMINIO s'r'l'
(sedè legale Pirza As!ùnta D' I B04r - Carmilno (LE)

Avviso di selezione ad evidenza pubblica per la formazione di una "Graduatoria di Farmacisti

il';r;;;;;;;;ntoali assunziooi a teopo indete rmioat",:"-' 1ll."I" u' tavoro a tempo

pi"oo pà.o t, F""tacia comunale con incarico di Direttore di !armacra '

PREMf,SSO

che. *CARMINIO s.r'I." è una società a controllo pubblico so-ggetta ,al- 
contollo analogo del

a;u;;iò;ian;, ooi"o 
"o"io, 

a.*"i a"t o.tg". is ugorto 2016 n. 175, che opera secondo le

modalita dell'affidamento diretto "in house providin§';

che, ai sensidell'art 2 dello Statuto Societario:
:ii 

"."-i, "J 
.i.r". a"[u r"gi"ra'i;'';ig"nte, ha per oggetto.l'attivit'à di produzione di.servizi

di;;";;; g"n"ràr", *"t" i. r"t-"'ài tE*i'io reale dl-realizzazione gestione operativa del

""*Iì" i*r;'""*ii"" 
per conto del coln'* ai Carmiano' nonché delle attività di acqui§to e

;ìil;;;; ;;l; 
"p"cìalità 

medioinali e degli articoli sanitari' il tutto affrdato' esclusivamente per

convenzione dal Comune di Carmiano";

che, nella gestione di tali attivita la società ha come scopo preY4ent: non la remunerazione del

canitale di rischio. ma fu p.""tu,ion" ai utti'itu nell'interesse pubblico' I'economicità nelle spese e il

;;;;;;p";ir';;. ciò garartendo comunque l'equilibrio di bilancior

che- con Deliberazione n. 57 del 26 agosto 2008' il Consiglio Comunale del Comune di Carmiano

il"#i,ffi;"ilà; ""*"a" aìr tili'i-r*-*"uti"i ii proprietà comunale a deconere dal lo

settembre 2008:

che ha approvato in data 12 ottobre 2022 il "Regolamento per il R€clutam€nto di Personale ed il

é""itiriJ"a Jiir""richi di Collaborazione" neirispetto del c 2 dell'art 19 del D lgs 19 agosto

2016n' 175' 
..NSIDERAT'

che la CARMINIO s.r.l.' giusta Delibera dell'Assemblea Ordinaria dei- soci del 17 luglio 2025'

intende procedere all'assunzione " 
t"rn " 

ita""tti*to con rapporto di lavoro a tempo pieno di

farmacisti da assegnare alla ftarrn*i"?cl-"t"f" con incarico di Direttore di Farmacia' sita in

CaÌmiano alla Via Piave n.68'

Tutto ciò Premesso e considerato

CARMINIO s.r.l'

indice una selezione pubblica per titoli ed esami pel la formgzt-one di. tma "Gradurtoria di

Farmacisti cui attingere p"" *"o*"ìi """"ì'iooi " 
t"tpo indeterninato cor rapporto di

S<Eeia Pahiùroniale Pùbblic I{ratc CARÙflNtO s'il Piazza Assnta n 1 - 73041 CARIVIINiO - Teì': 632 6m236



CARMINI
Iàvoro a tempo Pieno presso la Farmacia comunale con incarico di Direttore di F rmacia"'

con le modalià e alle condizioni di cui al presente awiso di selezione'

i lurorato.i dovranno svolgere attività di nattua sanitaria, ad elevato contenuto professionale' di

noievote comptessite e leianza, nell'ambito delle disposizioni sanitarie e nei limiti delle direttive

ricevr.rt€.

ie competenze di base richieste sono capacità tecnico-profe§sionale, propensione a porsi al servizio

del cliente, capacita di organizzare e gestire risome economiche, umane § strumentali' con un

,""."i*to'o.l"rtu-"nto al-risultato di vendita e at fattumto programmato. Capacità di lavomrc in

gruppo e to spirito d'iniziativa completano il profilo.

Z.l lénsi a.ttà l. 125191 e s.m.i. sono garantite pari opportunita tra uomini e doone per l'accesso al

servizio.

REQUISITI PER LA AMMISSIONE
Per lìammissione alla selezione sono richiesti i seguenti rcquisiti :

1. essere cittadino italiano o di uno stato membro dell'Unione Europea;

2. avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

3. non avei riportato condanne penali e non trovarsi in alcuno dei casi che, a norma delle leggi

vigenti, comportino l'esclusione dalla nomina negli uffici pubblici locali' salvo avvenuta

riabilitaz ione;
4. di non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dall'impiego presso una pubblica

amministrazione;
5. essere in possesso di Laurea Specialistica in Farmacia o Chimica e Tecnologia

Farmaceutiche, affelenti alla classi di Lauea specialistica Sl4 - Farmacia e Famacia

iràutt iut", oppure laÌrea magistmle in farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche

afferenti alla iÈsse di Laurea magistrale LMl3 Farmacia e Farmacia Industriale; i diplomi

conseguitì all'estero devono esJere dconosciuti equipollenti al corrispondente titolo di

studiJitaliano dat Ministero della salute con le modalità di cui alla romativa vigente;

6. abilitaziole all'esercizio della professione di Farmaoista conseguita in una Università o

Istituto Superiore dello Stato o Iitituto ad essa equiparati a tutti gli effetti di legge;

7. iscrizione all'Albo Professionale dei Farmacisti;

8. comprovata esperienza operativa in abito farmaceutico;

9. esseie di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che possono influire sul

rendimento del servizio;
1 0. buona conoscenza parlata e §crifta della lingua iraliana;

I 1. essere in possesso di patente di guida alrneno di cat' B;

12. non avere contenziosi con la Carminio srl e con il Comune di Carmiano'

I suddetti requisiti devono essele posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione àelle domande di partecipazione e devono continuare a sussistere fino alla scadenza

dell'incarico eventualmente attribuito.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
i"ì.À-a" ai ammissione alla selezione debitamente sottoscritte, pena l'esclusione, redatte in

"".tà 
."-pfi"" conformemente all'Allegato 1, devono pervenire entro il le ore 23'59 del 06

""tt"aU""-ZOZS 
ou-ite PEC, a pena di eiclusione allegando la documentazione dchiesta in formato
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PDF, all'indirizzo carminiosrl@pec.it con il seguente oggetto: "Alriso di §eleziotre ad evidenza

;;;;lt* ;;" h formazione -<li una graduatoria di Farmacisti con incarico di Direttore di

tr'armacia";

Farà fede per il rispetto dei termini la ricenrta di consegna della PEC'

òì" i"È tlÀr"" 'scada in giomo festivo, lo stesso dàve intendersi prorogato automaticamente al

pdmo giomo seguente non festivo.

L" doiande .pedite dopo la scadenza sono dichiarate inammis§ibili'

Nella domanda i candidati sono tenuti a fomire quanto segue:

àj-i{Ji"*loo" a"r 
"ognome, 

nome, data e luogo di nascita, codice fiscale e residenza;

ii ii .""uplto, il numào di telefono, la mail ; la PEC, presso cui dowanno essere indirizzate le

eventuali comunìcazioni da parte della CARMINIO s r'l :

"j 
f:ì.àr"u"É a"rr" Lauràa Specialistica in Farmacia o Chimica e Tecnologia Faxmaceutiche'

#f"r*ti atu 
"turr" 

di Laurea specialistica Sl4 Famacia e Famacia Industriale' oppure laurea

-rgi.o"fà i. farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche afferenti,alla classe di Laurea

.uEi",,a" f-Vf : - Famacia e Farmacia lndustriale; i diplomi conseg'r iti 
.a 

ll'estero devono es§ere

,ì""',.,*"i*i"q"ipAf"nti al corrispondente titolo di studititaliano dal Ministero della salute con le

ÀodutiA ai 
"ri 

uitu normativa vig;nte, specificando punteggio, data e luogo di conseguimento;

d) l'acquisizione dell'abilitazione alla professione di Farmacista;

e) l'iscrizione all Albo Professionalel

f) il godimento dei dirini civili e politicii
g; llinai"*ion" ae[u cittadinanza italiana o di altro Stato membrc dell'Unione Europea;

ij j'ì"ai"-i"r" oi non aver riportato condarme penali e di non trovarsi^in.alcmo dei casi che' a

n6..ui"if" f"ggi vigenti, comportino l'esclusione dalla nomina negli uffici pubblici locali' salvo

awenuta abilitazione;
i) t indi"-ion" di non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dall'impiego pre§so una

nùbblica amministrazione;

i-ii'ìrà1"-1"r.- JL 
"t."re 

di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che possono

influire sul rendimento del servizio;
klle certificazioni attestanti l'esperienza operativa in ambito farmaceutico; 

.

i; i; ;ilì;;; di accettaziàne, s"n,a al""na riserva delle condizioni relative al rapporto di

lavoro previste nel pre§ente bando;

ii linai"-ior" al ,nu buona conoscenza parlata e sc tta della lingìa italiana;

mj ilinaic-lone ai essere in possesso di patente di guidaalmeno di cat,B:

nitu dict iarazione dl non avire contenziàso con la òarminio srl e con il Comtme di Carmiano'

Alla domanda dovrà es§ere allegato:
-i[curriculùmfomativoeprofessionaleinfomatoeuopeo,datato,sottoscntto

dall'itrteres§ato, redatto su carta semplice e unito a copia foto§tatica' non autenticatq di Ùn

docuùento di identità personale in corso di validità. Al riguardo si precisa che nel

;"rilIr", debbono esseri indicate le attività di lavoro' professionali e di studio idonee ad

"riJ"-i"t il livello di qualificazione acquisito, l'esperienza maturata e i risultati conseguiti in

-"" 
-ai 

ànU,a di natura pubblica e/o ptì'am attìnenti alle caratteristiche del posto messo a

."i"rlon", 
"on 

la precisazione dei periodi ai quali si riferiscono le attività medesime' le
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collabor zioni, le pubblicazioni ed ogni altro riferimento che il conconente ritenga di

rappresentare,-nel pioprio interesse, perìa valutazione della propria attività I1 cuniculum deve

es.à." coo"dato dà idìnea documentazione attestante quanto ivi dichiarato A tale dguardo si

"ria"*iu 
totturiu che il possesso di titoli di studio, culturali, profe§sionali, di servizio il cui

"on."gri-*a 
è attestabile da pubbliche amministrazioni potrà essere autocertificato ai sensi

della 
"vigente lormativa in materia. Detta autocertificazione deve contenere la precisa

inài"-lo"n" della data del conseguimento del titolo, dell'eventuale votazione ad esso relatrva,

nonché della denominazione e dàla sede dell'Aùtorita Amministrativa presso la quale ì1 titolo

stesso è stato conseguito. La dichiarazione generica del possesso di requisiti inerenti il

"rrni"ulr,m 
formativo-e professionale non è ritenuta valida ai fini dell'athibuzione del relativo

punteggio né viene ammessa in sanatoria ll curriculurn deve essere, a petra di esclu§ione dalla

selezii-ne, allegato alla domanda di partecipazione al concorso e sottoscritto dall'interessatoi

- ogni àlt o titolò e quant'altro il candidato volesse produrre nel proprio interesse'

MODALITA' DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DEL PIJNTEGGIO
Lu 

"aoturion" 
p."fi-inare dei requisiti di ammissione al concorso verrà effettuata dalla società che

Landisce il presente concorso. Sucìessivamente verrà nominata la commissione esaminatrice'

atto ,rotgiln"oto della selezione prowederà la suddetta commi§sione giudicatrice nominata

dall'Amministratore Unico della SPPL Caminio srl.

La selezione si articola in una fase di ammissione ed in ufla fase successiva consistente in tma prova

di esame (colloquio orale). Il punteggio complessivo attribuibile è pari a 30 punti cosi suddivisi:

- vaìutazione dei titot max l0 punti;

- colloquio max 20 Punti'

Comunicazioni del calendalio delle prove d'e§ame

Sono effettuate esclusivamente attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dalla SPPL

Carininio Srl (\r\Mw.cnrminio.le.it), le inlomazioni relative a:

a) elenco degli ammessi al colloquio, il relativo oalendario e la sede di svolgimento;

bj eventuali iomunicazioni di esclusione dalla procedura per difetto dei requisiti prescritti;

c) la graduatoria finale.

Le suddette pubblicazioni su intemet sostituiranno a tutti gli effetti le convocazioni individuali e

ogni altra comunicazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Per la valutazione dei titoli la Commissione si deve attenele ai seguenti principi:

l) titoli di servizio:
a. le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando come mese intero periodi

continuativi di giomi tenta o frazioni superiori a quindici giomi;

b. in caso di serviii contemporanei è valulato quello piir favorevole al candidato;

2) curdoulum formativo e professionale:

S.*-i.tà Patrimonù1. Pubblica Liuìc CARMiNIO 6it. Piaz2i A'§sunta n' 1 - 23041 CARMIANO lcl'ì 083? «lì2



CARMINI
a. nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attività professionali, la

partecipazione a congressi, convegni, seminari, che abbiano finalità di formazione o di

àggiomamento profesiionale, non riferibili 4 titoli già valutati nella precedente categoria,

iÀo-nee a4 evidinziare ultedormente il livello di qualificazione professionale acquisito

nell'arco dell'intera carriera e le pubblicazioni:

3) il punteggio attribuito dalla Commissione è globale.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione esaminatrice procederà alla valut^zione dei titoli, disponendo di 10 punti, secondo

i seguenti criteri:
A) titoli di studio - massimo punti 3:

B) titoli di servizio - massimo punti 5;

C) curriculum formativo e professionale - massimo puflti 2.

TIToLIDIsTUDIo-maxpunti3-saÉnnoititolidisfudioulterioriaquellorichiestoquale
requisito di partecip zione alù selezione e dovranno essere idonei ad evidenziare il livello di

qualifi cazione acquisito.

- p. 2,5 per punteggio 110/l l0 e lode;
- p. 2 per punteggio da 106/110 a 110/110;
-p. 1,5 per punteggio da l0l / I 10 a 105/1 l0;
- p. I per punteggio firc a 100/1 10;

- p. O,3O 
"ìr""gol."nto 

dottorato di dcerca attinente al profilo professionale richiesto'

TITOLI Dl SERVIZTO - max PuDli 5

- il servizio prestato presso aziende operanti in ambito farmaceutico - punti da 0,40 ad un massimo

di 0,70 per aruro sulla base dello specifico profilo professionale;

- il servizio Festato in qualita di Farmacista:

come Direttore - punti 0,80 Per anno;
come Collaboratore - punti 0,50 per anno;

- i servizi nofi a tempo pieno sararmo valutati in proporzione al numero di ore previste per il tempo

pieno se minore del 500/0 dell'omrio contrattuale.

CURRICULUM FORMATM E PROTESSIONALE - mÀx putrti 2

- comi di formazione e aggiomamento, partecipazione a congressi, convegni, seminari che abbiano

finalità di formazione o di aggiomamento professionale allorché tali titoli siano conseguiti presso

Istituzioni Pubbliche o Istituti, scuole e Centri Privati dei quali sia pubblicamente nota la validita

della orgarrizzaziote scientifica e della fomazione che presso gli stessi viene conseguila, nonché

ritasciati dalfordine Professionale e le pubblicazioni: punti 0,1 per titolo lino a un ma§simo di

punti l.
§-;t ir.fn", oggetto di valutazione, il possesso della certificazione ECDL, la fiequenza di oorsi di

;;;i"ii;i;""L materie attinenti ull" d"i"nr" fannaceutiche (ad es master, scuole di specializzazione'

e'cc.), la durata del servizio svolto in ambito farmaceutico, attestati relativi all'uso del computer e frequen?a

di corsi di lingua estera: punti 0,1 per tito lo fiDo a un ma§§imo di pÙnti I
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PRESELEZIONE
Se le domande pervenute saBnno maggiori di renta sarà fissata-una data'. pubblicata sul sito

intemet Aalla SpÉl Carminio Srl (wrvuiarminio.le.it), per una preselezione dei candidati'

PROVA DI ESAME
i;;il l;;.;;;o dei requisiti di ammissione come sopra indicati saranno sottoposti ad una

prova selettiva.'l-a Commissione esaminatrice procederà alla valutazione dei candidati disponendo

complessivamente di n. 20 Punti.
iu-i.ori 

"on.i.t"nt" 
in un colloquio con la commissione giudicatrice' verterà sulle seguenti

matede:

/ Gestione teclica della farmacia: LegislazioDe Farmaceutica con paÉicolare riguardo

alle Norme Legislative alle sostanze id azione veDelica o §tupefacente e conoscenza dei

senizi previsti dal SSN con particolare riguardo a quello farm-aceulico;

/ Gestionì economica della farmacia (sconti, margini, costi di ge§tione' rot'zione di

magazzino);
,' Coi-oscenza in materia di farmacologia applicata e tecnica farmàceutica (norme per la

spedizione delle ricette, conoscenza della farmacop€a)ì

ionoscenza dei doveri dell'incaricato di pubblico senizio;
èoro"""nr" di marketing e merchandising, con particolare riguardo a quelle

applicabili in farmacia;
; ii'"uai"" per la protezione dei dati personali (D' Lgs' 196/2003 e succe§siYe

modilicazioni ed integrazioni);
r' Nozioni di informrtica e conoscenza degli

particolale in ambito frrmaceutico.
applicativi irforùttici più diffusi' in

Ogni decisione inerente le ammissioni alla (e le esclusioni dalla) selezione, la determinazione del

p.ini"gglo 
"on 

cui esprimere il giudizio, la valutazione delle prove e' in generale' tutto quanto

ài"'ru,?: arà- 
"'àÉÀénto 

della lelezione, è rimessa al giudizio definitivo della Commissione

Giudicatrice.
;" ;;;;-;;"."-" si svolgerà nella data e nella sede che sarà a suo tempo stabilita dalla

Commissione Giudicatdce della selezione pubblica all'uopo nominata'

Le date delle prove di esame samnno comunicate, con un minimo preawiso di 7 giortri da parte

della cornmissione giudicatlice.
iip-"*ai*""i" oi 

"--issione, 
nonché la data, l'orario e la sede delle prove venanno pubblicate

sui sito istituzionale della SPPL CARMINIO SRL (www carminio le it)'

GRA.DUATORIE
iu èo--i..ioo" p.u-inatrice predisporrà la graduatoria di merito dei candidati per la selezione'

i, ""* ai palità di punti nella graduatori; di medto la commissione appticherà i diritti di

precedenza e/o di preferenza previste dat D.P.R. 487/94-

s{rietà Patimoniale Pubbùc tdale CARMINTO s rl Piazzi A$unta ; 1 73041 CARMIANo - Tel': 0432 
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La graduatoria sarà pubblicata sut sito istituzionale della SPPL CARMINIO SRL

(w\-vw.carminio.le.il ). ed alT à validità per tre anni

DISPOSZIONI GENERALI SUL RAPPORTO DI LAVORO
f" nìri"* delle proprie necessità di assunzione, CARMINIO s r'l-, paftendo- dal. primo classificato in

oudrrto.iu, inviteà a presenrare enEo sette giomi, sotto pena di decadenza dei diritti conseguenti alla

iJ*lp-i""" 
"ff" 

*r"zìone, e prima della sotto-scrizione del relativo contratto' i seguenti documenti:

I ) c€nificato di idoneità fisica all'impiego;
2l dichiarazioni sostitutive delle seguenti cenificazioni:
- àata e luogo di nascita;
- ciftadinanza italiana o di Stato membro dell'Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;
-i;;;; ,; riportato conianne penali e non essere destinatario di prowedimenti che riguardano

fapli"-ion" ai misure di prevenziàne, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel

caiellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

- di non esiere a conoscenza di essere sosoposto a Focedimenti penali;

- stato di famiglia;
3) copia fotostatica del cefiificato di attribuzione del codice fiscale'

Il Épporto di lavoro scature[te dall'asstmzione a tempo indeterminato è regolato dal CCNL

FARi;ACIE MUNICIPALIZZATE con inquadramento Livello 1s di detto ccNI--

Il vincitore sarà §oggetto ad utr periodo di prova trei ternini previ§ti dall& legge'

TrattamentodcidÀtipersotralieinformazionisulprocediment
ai *".ia"['".t. 13 del ò. Lgs 30/6/2003 n.196 come m;dificato dal decreto legislativo l0 aSosto 2018 n'

lòii;è;;ì";; ;,".1a di pitezione dei dati per§onali") i dati fomitidai.candidati saranno raccoltipresso

la Carminio srl per le finalià di gestione del Concorso in argomento e dell'eventual€ assunzrone m serylao'

;ilil;i;;li;filtght di sictirezza e riservatezza ivi previsti. It conferimento di tali dati è obbtisato o ai

i.ii"ir" rrirtli.* aii requisiti di parteciPazione al presente concorso, pena l'esclusione dallo stesso'

Norme di Salvaguardia.
La SPPL Caminio s si riserya la facoltà di:

.i. prorogare il termine di scadenza del concorso pubblico;

* iiapriie tale terrnine allorché lo stesso sia già scaduto;
.1. revocare il presente concorso ove ricona-no motivi di pubblico interesse o quando ciò sia richiesto

nell'interesse della società per giustificati motivi;
+ t.. .liiir-* la pres€nte grad-uatoria nel caso in cui riconano i pre§upposti per le imitazioni di

assunzioni di personale, a qualsiasititolo previste'

Copia del presente awiso sad inviata all'Ordine dei Farmacisti della Provincia di Lecce'

Carmiano, 07 agoslo 2025
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